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临时议程项目 5 

执行局和大会往届会议通过的决定和决议的落实情况 

第 III 部分 

人力资源问题 

增补件 

教科文组织工会（STU）的意见 

根据《教科文组织人力资源手册》第 9.2.E.7 条，教科文组织 

工会就总干事的报告提出了意见。 

 



204 EX/5 Part III.B Add. 

B. 关于 2017‒2021 年人力资源伙伴关系战略框架的进展报告 

（第 202 EX/5.IV.B 号决定的落实情况） 

教科文组织工会注意到人力资源伙伴关系数量过去几年不断增加，并乐见这种部署为

本组织提供了增加人力资源和专业知识的机会。然而，教科文组织工会警告说，人力资源 

伙伴关系不应替代国际公务员，二者的征聘资格标准和绩效要求不同。应尽一切努力，确保

人力资源伙伴关系目标和过程的透明度。  
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